ANEXO VI

MEMORIA DA DIFUSION PROGRAMA PIALE 2023
MODALIDADE 1: Integracion para profesorado de inglés de
secundaria e formacién profesional en Canada
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1. Obxectivos e contidos da difusion

1.1. O obxectivo da difusiéon desta experiencia foi dar a cofiecer e facer unha
descricién do programa PIALE e da modalidade do mesmo na que
participei Integracion en centros educativos Canadenses en Toronto
durante o mes de outubro 2023. (primeira quenda, 9 oct - 4 nov)

PIALE , € un programa integral de aprendizaxe para a mellora da competencia linguistica
e comunicativa en lingua estranxeira do profesorado organizado pola Conselleria de
Educacién, Formacion profesional e Universidade.

Peares, a empresa organizadora do programa, pertence a un grupo empresarial 100%



galego, especializado na xestion integral de servizos nos sectores da xestidn de
programas formativos de integracion e inmersion linguistica no estranxeiro.

O obxectivo principal do programa é conseguir a inmersion total en inglés a través da
integracion na vida escolar dun centro canadense en particular.

O grupo visitante nesta primeira quenda conta con 8 docentes de inglés en educacion
infantil e primaria; 7 docentes de inglés de secundaria e formacién profesional; 13
docentes CLIL en inglés de secundaria (ESO e bacharelato); 12 docentes CLIL en inglés
de infantil e primaria; 3 docentes de inglés de EOI e 2 docentes CLIL en inglés de
Formacion Profesional e Ensinanzas de Réxime Especial, agas EOI.

Descricion da cidade onde se realizou o programa.

Con 2,6 millons de habitantes Toronto € a cidade mais grande de Canada e a
capital da provincia de Ontario. Na beira do lago Ontario, no sur do estado, é cofiecida
como a cidade mais segura de América do Norte. Tamén é un dos destinos turisticos mais
populares, ocupa o posto 40 segundo euromonitor.

Toronto é cosmopolita e internacional, e iso reflictese no importante papel que
desempefia como principal destino de inmigracién de Canada, o que a converte nunha
das cidades mais diversas en porcentaxe de residentes non nacidos no pais, case 0 49%.

Tamén é a capital comercial de Canada e un dos centros financeiros do mundo. A
cidade mais grande de Canada e o destino turistico mais popular.

Ten entretemento de clase mundial, incluindo festivais, deportes profesionais,
restaurantes étnicos, museos, galerias e teatros.

Encdntrase a pouca distancia das cataratas do Niagara e da fronteira cos Estados
Unidos.

Obxectivos do programa e grao de consecucién

Observar o traballo de aula Acadado

Aprender a planificar e desefiar o traballo da sua materia
Non acadado

tendo en conta os aspectos linguisticos

Observar e tomar notas do traballo en clase Acadado

Traballar a interculturalidade Acadado

Coiriecer o sistema educativo de Canada Non acadado

Mellorar as competencias comunicativas en inglés Non acadado

Observar os procedementos de avaliacidon Non acadado




Facer practicas de aula con alumnado canadense Non acadado

Aprender a planificar e desefiar unha clase tendo en Non acadado
conta aspectos linguisticos Canadienses.

Aprender técnicas para traballar na mellora das habilidades Non acadado
de comprension, a comunicacion verbal e as habilidades
productivas, a producién escrita dos/das estudantes.

Observar e aprender os procedementos de avaliacion Non acadado
de Canada.
Conecer a organizacion do curriculo de ensino Non acadado

(matrices curriculares).

Conecer os 6rganos de administracion e xestion dun centro Non acadado
de ensinanza en Canada.

Comparar os dous sistemas educativos. Non acadado
Coriecer as técnicas centradas nas ensinaza de linguas extranxeiras.
TICs utilizadas no ensino inglés na Non acadado Non acadado Non

escola primaria e na secundaria.

Conecer como é a atencion a acadado
diversidade e necesidades educativas.

Conecer como se aborda en Canada a
Traballar en intercambios futuros. Non acadado

1.2. Contidos da difusién do programa

1.2.1. Aspectos destacables e transferibles da organizacion do sistema educativo
canadense

Education System in Ontario

Structure of the Education System:

Early Childhood Education: Education in Ontario begins with early childhood programs
for children aged 0-4 years.

Elementary School: Elementary education is typically from grades Kindergarten

(K) through Grade 8.

Secondary School: Secondary education is from Grade 9 to Grade 12.

Curriculum:

The curriculum in Ontario is based on a set of guidelines and standards established by the
Ministry of Education. It covers various subjects, including English, mathematics, science,



social studies, physical education, and the arts.

Assessment and Graduation:

Students are assessed throughout their school years, with standardized tests in key
subjects. In high school, students work toward an Ontario Secondary School Diploma
(OSSD), which requires the completion of certain compulsory and elective courses

Post- n E ion:

Ontario has a robust system of post-secondary education. This includes

colleges, universities, and private career colleges.

Universities in Ontario are known for their quality and diversity of programs.
Colleges offer diploma and certificate programs, focusing on practical, job-oriented
education.

Language of Instruction:

The primary language of instruction in Ontario schools is English.

However, there are also French-language schools for Francophone communities
1.2.2. Aspectos destacables e transferibles da organizacion dos centros

canadenses. Centro educativo: The Language Gallery

1. Descricién da escola na que se realiza o programa

A A

The Language Gallery, escola privada membro da Global University System, rede
internacional de 37 institucions de educacidn superior publicas e privadas.

e Oferta educativa
Programas de aprendizaxe de inglés como lingua estranxeira
Programas Pathway

e Niveis e duracion dos cursos

6 niveis de lingua inglesa
Cursos de 8 semanas que dan comezo os luns, cada duas semanas



2.Descricion da parte do sistema observado ou PATHWAY

“E un programa que vincula o estudo de idiomas coa matricula universitaria ou formativa.

E unha forma de superar os obstaculos do idioma que impiden a un inmigrante vivir en
Canada e ter acceso a un curso nunha universidade ou centro de formacion profesional.
Pode ser iniciado en lifia no pais de orixe, en paralelo a tramitacion de documentos legais

requeridos polo pais, pero debe ser rematado de xeito presencial”

v’ As universidades ou colleges que aceptan os Pathway tefien convenios. Outras, so

aceptan os exames IELTS, TOEFL ou similares.
3s para emigrar a Canad4, dado que

o rematar os estudos. Esta é a

A

= Esta ubicada nun
edificio compartido con outras
institucions educativas

= A escola conta con aulas de traballo auténomo e cocina estilo office para o
alumnado.

= Comparte coas demais institucions ubicadas no mesmo edificio sala de estar con
cafeteria, aula de traballo e biblioteca.

» Existen banos inclusivos e un cuarto para practicas relixiosas ou multi faith room
que atenden a diversidade imperante en Toronto.



4. Actividade desenvolvida no

centro asignado
En colaboracién, as profesoras de inglés Pilar Calvo, do IES As Marifias de Betanzos e
Pilar Brenlla, do CIFP Carlos Oroza de Pontevedra, realizaron as seguintes actividades na
escola que lles foi asignada: Observacion e participacion activa de aula.

A

1.2.3. Aspectos metodoldxicos transferibles e destacables.

= Niveis observados
Tres niveis educativos de ESL (beginners, elementary, intermediate)

= Alumnado
Alumnado estranxeiro adulto

= Materiais empregados
(Ed. National Geographic en todos os niveis)

= Metodoloxia

- estrutura didactica repetida en todas as sesions, niveis, unidades didacticas e por
todo o equipo docente

- seguimento exhaustivo do libro de texto

- comunicativa e participativa

- practica das catro destrezas linguisticas

- fomento do pensamento critico ou *critical thinking*

- traballo en grupo, parellas e individual (nesta orde especifica)

- tratamento do erro escaso durante as sesion.

- avaliacion semanal de todas as destrezas

1.2.4. Outros.



Program ividad lturais realizad rante a ancia
en Toronto

1. Actividades CITYPASS

O bono que permite o acceso aos lugares de interese ou CityPass foi facilitada pola
empresa organizadora, asi como unha programacion de visitas. Todas elas
fructiferas.

Todos os martes e xoves, asistin a clases de conversa coa organizadora do programa
Cindy Juarez nunha aula reservada para este fin na Biblioteca Toronto Reference
Library.

2. Actividades realizadas libremente.

Seguindo as recomendacions de Peares, visitei o mercado de Saint Lawrence,
paseei polo Distellery District, dei un paseo por High Park e visitei Chinatown.

Ademais, en compainiia doutros compafieiros, fun en ferry de picnic as lllas de Toronto,
visitei as cidades de Montreal e Ottawa, o parque nacional e lago Mont-Tremblant, asistin
a un concerto de 6rgano da catedral de St James. Visitei a cidade de Kingstone Wolfe
Island, o Bata Shoe Museum e o museo de Arte moderno AGO, asistin a un partido dos
Raptors e desfrutei da celebraciéon de Halloween na cidade.

A realizacion das mesmas implicou unha reorganizacién individual das actividades
programadas para a fin de semana.

b) Transporte

A empresa organizadora proporciona e facilita o traslado en taxi compartido aos
aloxamentos a nosa chegada ao aeroporto. Nese mesmo momento fai entrega da tarxeta
de transporte publico ou PrestoCard cargada cun bono mensual.

A tarxeta permite e facilita os desprazamentos pola rede de transportes da cidade,
incluindo metro,autobus e tranvia.



A

c) Aloxamentos

Faise en familias de acollida en réxime de almorzo, comida e cea.

No meu caso o aloxamento foi nun apartamento localizado en 5 Vicora Linkway #605,
North York, ON M3C 1A6 Canada nun condominium. A persoa que me acolleu foi
Christine Mbiptah, unha muller de avanzada idade, nacida en Trinidad e Tobago.

Pr mellor rogram

1. Introducién ao sistema educativo publico canadiense na reunién inicial de

acollida.
Non se nos facilitou a este grupo esta informacién na xornada de acollida.Simplemente se

nos deron certas indicaciéns de maneira informal ao longo da estancia.

2. Melloras nos centros.

Asegurar a asignacion previa de centro educativo, a poder ser publico, a todos os
asistentes € IMPORTANTE. Isto facilitaria unha programacion fructifera e a implicacion
dos propios centros educativos no programa.

A empresa organizadora Peares afirmou no PPT informativo recibido que:

“Os/as participantes seran integrados en centros da cidade de Toronto atendendo ao
nivel e especialidade de cada un. A informacién concreta do centro tamén sera remitida
por email uns dias antes da saida do grupo.”

No meu caso non se corresponde xa que tratouse dunha academia privada que se
encarga de tramitar e preparar a alumnado estranxeiro para exames de inglés que lles
facilitara o acceso a un centro de formacion profesional ou universidade. Pero non tiven
oportunidade de ver moito alumnado xa que a mayoria obtén estea formacion online.
Tampouco tiven a oportunidade de ver como se organiza un centro publico de formacion



profesional ou de secundaria, ambitos nos que desenvolvo a mifia actividade profesional.

3. Melloras nos aloxamentos.

0 Ubicacidons proximas, na medida do posible, aos centros de referencia.

0 Entornos culturais canadienses que faciliten a integracion do profesorado na
mesma, como familias ou residencias universitarias.

0 Mellor atencion as necesidades especiais de alimentacion.
A empresa organizadora Peares afirmou no PPT informativo recibido que:

“Para @s docentes que van a facer a Integracion en Toronto, quedarse en familia pode
ser unha forma fantastica de mergullarse na lingua inglesa mentres aprenden sobre o
estilo de vida canadense. A maioria dos/das docentes que se hospedan en familia
establecen relacions duradeiras coas suas familias de acollida e realmente senten que
atoparon o seu fogar lonxe de casa aqui en Toronto.

Tratarase de que cada docente sexa emparellad@ cunha familia de acollida en funcién
de datos persoais como profesion, afeccions, preferencias alimentarias e personalidade.
O aloxamento farase en habitacions individuais.

As sabas cambiaranse unha vez & semana e as toallas duas veces a semana.

O réxime de manutencion sera de pension completa, incluindo bebida e comida para o
almorzo, xantar e cea durante os sete dias da semana.

O xantar sera tipo sandwich, algo habitual na cultura Canadiense.

Atenderase as necesidades especiais de alimentacion.”

No meu caso particular, contei cunha habitacion individual en boas condicions. Os meus
problemas alimenticios non foron transmitidos & persoa de acollida e esta resistiuse a
atendelos ata pasada a metade da estadia. Tampouco permitia o uso da cocifia pola mifia
parte, nin sequera do frigorifico, polo que tiven que comer e cear féra en varias ocasions.
Por outra banda, a ubicacién do apartamento encontrabase a mais dunha hora e media
de distancia do centro asignado. Tampouco tiven a oportunidade de ver o estilo de vida
canadense dunha familia, xa que a persoa que me asignaron vivia soa e tina costumes do
seu pais de orixe.

4. Melloras organizativas do programa PIALE

Proporcionar a seguinte informacion (esencial para a estadia) dende unha tUnica fonte e
dunha unica vez, anterior a chegada:

0 detalles relacionados con prazos e documentacion

Certificado de ausencia de delitos sexuais e penais (solicitada pola empresa
“organizadora” 48h non laborables antes da viaxe)

autorizacion de entrada no pais ou ETa

seguro médico e ubicacion dos hospitais de referencia

[] informacion relacionada coa empresa organizadora

| direccion de centros e casas
E importante saber o tempo e distancia de desprazamento



[ protocolo de acollemento nos fogares e nos centros

Que se espera do profesorado visitante, que pode esperar o profesorado visitante do
centro de acollida, que responsabilidades asumen as familias de acollida

[ informacidén veraz r vestimenta n ntr r Il n antelacion

O distribuir aos docentes en centros e niveis educativos similares aos de orixe

Moitos dos obxectivos non acadados foron unha consecuencia da non correspondencia e
distribucion inadecuada dos asistentes (e.g. Language Gallery, unha escola de linguas,
foille asignada a profesorado de FP e George Brown, unha escola de formacion
profesional, foille asignada a profesorado de EOI)

2. Lugares ou formatos da difusion

Pilar Brenlla Vilar, do CIFP Carlos Oroza de Pontevedra, realizou a difusion do
programa no seu centro educativo e facilitou informacién da sua experiencia de
xeito colectivo ao profesorado e alumnado. Tamén de forma individualizada para
aqueles profesores ou alumnos que manifestaron interese polo programa.

3. Procedementos da difusiéon
a) Conversas informais aos membros do departamento de inglés e profesores de
seccions bilingues

b) Presentacions en powerpoint realizada en todas as clases e niveis nos que imparto
docencia con apoio visual)

¢) Informacion na paxina web do CIFP Carlos Oroza (trasladase ao equipo directivo
un powerpoint coas caracteristicas especificas da experiencia para ser publicado
na paxina web e nas redes do centro)

4. Programacion e temporalizacion da difusiéon

A difusién do programa realizouse ao longo do mes de novembro en distintos espazos do
CIFP Carlos Oroza (sala de profesores, aulas, departamentos didacticos, etc)

5. Repercusion da difusion
O numero do alumnado e profesorado destinatario da difusién foi numeroso xa que o

centro conta con numerosos ciclos de Formacion Profesional. O profesorado volveu
amosar interese pola experiencia trala publicacion da convocatoria de 2024.



